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JUB objavlja prosta delovna mesta za raziskovalce! 

 

Ste pripravljeni sprejeti izziv v enem izmed uspešnejših slovenskih podjetij na 
področju kemijske industrije?  
 
Tehnološko raziskovalni center JUB d.o.o. je družba v skupini JUB, katere dejavnost je usmerjana 
v razvoj in raziskave disperzijskih barv, barv za les in kovino, izravnalnih in fugirnih mas, gradbenih 
lepil, ometov, sistemov sanacije fasad ter sistemov toplotne izolacije. 

Naše poslanstvo je »Ustvarjati inovativne, energetsko varčne ter okolju prijazne tehnologije in 
izdelke.« 

 

K sodelovanju vabimo mlade strokovnjake s podro čja kemije, biologije – 
mikrobiologije, gradbeništva, strojništva, ra čunalništva in fizike. 
 
 
Izbranim kandidatom nudimo:  

� visok nivo pogojev za izvajanje raziskovanega in razvojnega dela 
� stimulativno plačilo,  
� prijetno delovno okolje 
� možnosti za izobraževanje,  
� možnosti napredovanja,  
 

Kemikom in biologom ponujamo delo na naslednjih razvojnih projektih:  
- razvijanje sodobnih tehnologij in pristopov, 
- razvoj inovativnih, okolju prijaznih izdelkov, 
- uvajanje novih  testnih in analiznih  tehnik in metod, 
- mikrobiološka testiranja materialov . 

 
Izziv za gradbenike, strojnike-energetike, računalničarje in fizike se ponuja na področjih: 

- aplikativni razvoj novih zidnih barv in drugih zidnih in talnih premazov ter dekorativnih 
ometov, 

- razvoj sistemskih rešitev za sanacijo in zaščito betona, 
- razvojno delo na področju novih fasadnih toplotnoizolacijskih sistemov s ciljem še bolj 

varčne rabe energije za ogrevanje in obratovanje zgradb ter koristno izrabo v fasadi 
akumulirane toplotne energije, 

- razvoj fasadnih fotovoltaičnih in drugih inovativnih sistemov, 
- razvoj računalniške regulacije mikroklimatskih in drugih testirnih sistemov. 
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Na objavljena  delovna mesta se prijavijo kandidati , ki izpolnjujejo naslednje pogoje: 

• so zaposleni na univerzi ali inštitutu vsaj eno leto in imajo pridobljen znanstveni naslov 
(magisterij ali doktorat) ali pa so v fazi pridobivanja le tega, 

• aktivno znanje vsaj enega tujega jezika, 
• samostojnost in samoiniciativnost pri delu 
 

Želimo si motiviranih, dinamičnih, radovednih in iznajdljivih sodelavcev s pozitivnim pogledom na 
svet. 
 
 
Z izbranimi sodelavci bomo sklenili zaposlitev za določen čas treh let, po preteku pa obstaja 
možnost zaposlitve za nedoločen čas. 
 
 
V kolikor vas zanima delo v tehnološko naprednem in v rast usmerjenem podjetju, vas vabimo, da 
do 28. marca 2008 pošljete vaš življenjepis s vsemi potrebnimi kontaktnimi podatki in opisom 
dosedanjih raziskovalnih projektov na e-naslov: borut.sterle@jub-h.si ali na spodnji naslov:  
 
TRC JUB d.o.o. 
Kadrovska služba  
Dol pri Ljubljani 28  
1262 Dol pri Ljubljani 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


